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Vad Definition, vad menas 

 

Kunskap om vilka lagar och riktlinjer 

som styr patientjournalföring 

 

▪ Patientdatalagen SFS 2008:355 

▪ Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna 

råd om journalföring och behandling av 

personuppgifter i hälso- och sjukvården 

HSLF-FS 2016:40. 

▪ Patientlag 2014:821 

▪ Offentlighet och sekretesslagen 2009:400 

▪ Lag SFS 2017:612 Samverkan vid in- och 

utskrivning av patienter i sluten hälso- och 

sjukvård. 

▪ Göteborgs stads Riktlinje för journalföring 

 

Kunskap om nationella begrepp, 

termer och fackspråk 

 

▪ Allmänt om Nationell informationsstruktur  

▪ Strukturerad dokumentation  

▪ Socialstyrelsens termbank Klassifikation av 

vårdåtgärder, KVÅ  

▪ Internationell klassifikation av 

funktionstillstånd ICF  

▪ International Classification for Nursing 

practice, ICNP                                                       
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Förmåga att dokumentera i 

respektive steg i Göteborgs Stads 

hälso- och sjukvårdsprocess 

 

▪ Kunskap om vad hälso- och 

sjukvårdsprocessen säger gällande 

dokumentation 

▪ Förmåga att skapa en helhetsbild av 

personens vårdbehov där aktuellt 

hälsotillstånd och vårdplaner är bärande 

delar 

▪ Förmåga att använda hälso- och sjukvårdens 

processteg för att sortera sin dokumentation  

 

Förmåga att dokumentera 

strukturerat i Göteborgs Stads IT-

system för patientjournalföring 

 

▪ Grundläggande kunskap i IT-systemet  

▪ Förmåga att dokumentera informationen 

enligt Göteborgs stads fastställda struktur  

▪ Förmåga att använda KVÅ koder för att 

dokumentera åtgärder 

 

Förmåga att dokumentera 

personcentrerat 

 

▪ Kunskap om vad hälso- och 

sjukvårdsprocessen säger om 

personcentrering 

▪ Förmåga att synliggöra personens berättelse, 

behov och mål  

 

Syftet med denna rutin 
Syftet med denna rutin är att beskriva vilken baskompetens i strukturerad dokumentation 

som sjuksköterskor, arbetsterapeuter och fysioterapeuter behöver för att arbeta i 

Göteborgs stad. Baskompetensen är ett underlag för innehållet i utbildningen strukturerad 

dokumentation. 

Vem omfattas av rutin 

Denna rutin gäller tillsvidare för enhetschefer för hälso- och sjukvård, sjuksköterskor, 

arbetsterapeuter och fysioterapeuter. 

Koppling till andra styrande dokument 
Riktlinje Journalföring inom hemsjukvård 
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